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CO2 initiatief: VLR-werkgroep Duurzaamheid 
 
Beschrijving van het initiatief 
De branchevereniging VLR presenteert zich op de website als kennisdrager op allerlei gebieden; ook 
op het gebied van duurzaamheid. Om invulling te kunnen geven aan deze beloftes wordt die kennis 
en kunde op peil gehouden en gedeeld door deze VLR-werkgroep. 
Het initiatief komt voort uit de ledenvergadering van de branchevereniging VLR en richt zich 
specifiek op de milieuprestatie (energie en CO2-emissie) c.q. duurzaamheid (levensduur en 
circulaire economie) van lift- en roltrapinstallaties. Het gaat daarbij specifiek om de huidige en 
toekomstige producteisen op het gebied van materiaalgebruik, materiaal afvoer, energieconsumptie 
en documentatie/certificatie. 
De werkgroep buigt zich over duurzaamheid van uitsluitend liften en roltrappen, ten eerste om aan de 
wet- en regelgeving te voldoen en ten tweede om reductie van de CO2-emissie te bewerkstelligen. 
Hoe men binnen de lidbedrijven intern aan CO2 reductie en afvalstromen werkt is momenteel geen 
onderdeel van de taak van de werkgroep. 
 
TAAKVELD WERKGROEP “DUURZAAMHEID”  

• Het volgen en helder neerzetten van de gevolgen van de normen, regels en verplichtingen op 
het gebied van duurzaamheid ten aanzien van liften en roltrappen, 

• Acties bepalen voor leden om te kunnen voldoen aan deze regelgeving en richtlijnen.  
• Te komen tot eenduidigheid in de markt, zodat appels met appels worden vergeleken.  
• Praktische richtlijnen opstellen om tot eenheid en eenvoudig vergelijk te kunnen komen 

tussen (energie)metingen. Denk hierbij aan een soort typecertificering, waar gebruikte 
materialen resulteren in altijd eenzelfde uitkomst. Hiermee kunnen dure metingen worden 
voorkomen en ook op voorhand certificaten afgegeven worden.  

• Het vinden van mogelijkheden tot het verkrijgen van subsidies is nadrukkelijk geen taak van 
de werkgroep. Wél mogen zij op basis van de voor hen bekende wetgeving en mogelijkheden 
actief adviseren naar het bestuur van de VLR om dit op te pakken.  

 
LIDMAATSCHAP 
TKE-NL is lid van de VLR. Deelname aan de werkgroep geschiedt op vrijwillige basis, er is geen sprake 
van een getekende overeenkomst. Er zijn ook geen kosten verbonden aan deelname. 
 
Werkwijze 
De werkgroep brengt de van toepassing zijnde en komende wet- en regelgeving in kaart, houdt dit 
actueel en bestudeert de implicaties voor de liftenbranche. 
De verkregen kennis wordt gedocumenteerd en samengevat en vervolgens gecommuniceerd en 
gepubliceerd binnen de branchevereniging VLR. De informatie wordt actueel gehouden door het 
volgen van de verdere ontwikkelingen in de wet- en regelgeving. 
Ondersteuning bij het uitwerken van verdere activiteiten en voorstellen vindt plaats door het 
onderhouden van contacten met deskundigen binnen het FME en met relevante marktpartijen.  
 
Deelname door TKE-NL 
Deelname aan dit initiatief vindt plaats middels het zitting nemen in de werkgroep en actieve 
bijdragen aan de geplande activiteiten. 
Verder vindt het vergaren van informatie en kennis plaats door het bijwonen van webmeetings en 
seminars.  
 
Contactpersonen van TK Elevator Netherlands voor dit initiatief 
Gert Jan Kroon – Manager Kwaliteit 


