PRESSEMITTEILUNG

TK Elevator veroffentlicht ersten Nachhaltigkeitsbericht und setzt sich
weitere, ambitionierte Ziele

= TK Elevator prasentiert ersten Nachhaltigkeitsbericht in Ubereinstimmung mit den Leitlinien
der weltweit fUhrenden Global Reporting Initiative (GRI)

= Der Bericht schafft umfassende Transparenz flir Stakeholder und unterstreicht die
Bedeutung von Nachhaltigkeit als integralem Bestandteil der Unternehmensstrategie

= Neue, ambitionierte Ziele zur Emissionsreduktion von Science Based Targets-Initiative
(SBTi) validiert

Dusseldorf, 12. Mai 2022 — TK Elevator, einer der weltweiten MarktfUhrer in der
Aufzugsindustrie, hat seinen ersten Nachhaltigkeitsbericht verdéffentlicht. Dieser wurde in
Ubereinstimmung mit dem fiihrenden Nachhaltigkeitsreporting-Standard GRI erstellt. Die
inhaltlichen Schwerpunkte des Berichts orientieren sich an den Kriterien Environmental, Social
sowie Governance und bieten einen Rahmen fiir sechs Handlungsfelder, auf die sich das
Unternehmen konzentriert. Die Themen reichen dabei von Nachhaltigkeitsaspekten in der
Produktion, im Service und der Lieferkette Uber ethische Unternehmensfihrung und
Compliance bis hin zu Health & Safety und Diversity. Die fur das Unternehmen und seine
Stakeholder relevanten Themen wurden zuvor in einer Wesentlichkeitsanalyse identifiziert.
Insgesamt unterstreicht TK Elevator mit der Verdffentlichung seines ersten
Nachhaltigkeitsberichts seinen Fokus auf Nachhaltigkeit in sémtlichen Geschaftsaktivitaten und
als integralen Bestandteil seiner Unternehmensstrategie.

»Wir sind Uberzeugt, dass Nachhaltigkeit und wirtschaftlicher Erfolg nicht voneinander zu
trennen sind. Mit unserem ersten Nachhaltigkeitsbericht wollen wir daher mit Kennzahlen und
neuen konkreten Zielen transparent machen, wie wir unserer gesellschaftlichen Verantwortung
gerecht werden®, so Peter Walker, CEO von TK Elevator.

Im vergangenen Geschéftsjahr 2020/21 hat TK Elevator bereits wesentliche Meilensteine fur die
bisher gesetzten Ziele erreicht. Eine deutliche Reduktion der Emissionen gehdrt dabei zu den
zentralen Zielen des Unternehmens. So konnten die Treibhausgasemissionen aus eigenen
Aktivitaten (Scope 1 und 2) gegenuber dem Basisjahr 2018/19 um 19 Prozent verringert
werden. Zusatzlich wurde der Anteil an Strom, den das Unternehmen aus erneuerbaren Quellen
bezieht, auf mehr als 45 Prozent gesteigert. Neben dem Klimaschutz ist soziale Verantwortung
und insbesondere die kontinuierliche Verbesserung von Arbeitssicherheit fir TK Elevator eine
Prioritat. So reduzierte sich die Zahl der Vorfalle im Arbeitsumfeld (TRC rate) in den letzten flnf
Jahren um 50 Prozent. Zudem fiihrte TK Elevator erstmals eine globale Mitarbeiterumfrage
durch. Das Unternehmen bekraftigt damit sein Engagement fur eine vielfaltige, offene und
integrative Unternehmenskultur, die Mitarbeiter ihr volles Potenzial ausschopfen lasst.

Um seinen Beitrag im Kampf gegen den Klimawandel zu leisten, setzt TK Elevator sich jetzt
zudem neue ambitionierte Ziele zur Emissionsreduzierung. Das Unternehmen verpflichtet sich,
bis 2030 die Treibhausgasemissionen aus eigenen Geschaftsaktivitaten (Scope 1 und Scope 2)
um 53 Prozent zu reduzieren (Basisjahr 2019) und die Emissionen entlang der
Wertschopfungskette (Scope 3) um 23 Prozent gegentiber 2021 zu verringern. Ziel ist es, bis
2050 Netto-Null-Emission zu erreichen.
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Damit teilt TK Elevator die ,Business Ambition for 1.5°C* der ,Science Based Targets Initiative*
(SBTi) und gehort zu tber 2.000 Unternehmen und Finanzinstitutionen, die sich der Kampagne
,Race to Zero“ der Vereinten Nationen verschrieben haben. Die neuen Emissions-
reduktionsziele wurden von der SBTi validiert. Sie hat bestatigt, dass die Scope-1- und Scope-
2-Ziele von TK Elevator den Vorgaben des Pariser Klimaabkommens entsprechen und dazu
beitragen, die Erderwarmung auf 1,5° zu begrenzen.

Daruber hinaus hat sich TK Elevator der weltweiten Initiative RE100 (Renewable Electricity,
erneuerbare Energien) angeschlossen und sich dazu verpflichtet, bis 2030 weltweit Strom nur
aus erneuerbaren Energien zu beziehen. Damit gehért TK Elevator zu den mehr als 350
weltweit filhrenden Unternehmen, die aktiv den Wandel hin zu einer emissionsfreien
Stromversorgung unterstitzen.

DER NACHHALTIGKEITSREPORT
kann hier heruntergeladen werden.
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Uber TK Elevator (vormals thyssenkrupp Elevator)

Mit Kunden in Giber 100 Landern, die von mehr als 50.000 Mitarbeitern betreut werden, erzielte

TK Elevator im Geschaftsjahr 2020/2021 einen Umsatz von rund 8 Mrd. €. Uber 1.000 Standorte rund um
den Globus bilden ein dichtes Vertriebs- und Servicenetz und gewahrleisten so eine optimale Nahe zum
Kunden. TK Elevator hat sich in den letzten Jahrzehnten als eines der fihrenden Aufzugsunternehmen der
Welt etabliert und ist seit der Abspaltung von der thyssenkrupp AG im August 2020 eigensténdig. Den
wichtigsten Geschéaftsbereich des Unternehmens bildet das durch mehr als 24.000 Techniker
reprasentierte Servicegeschaft. Das Produktportfolio umfasst Personen- und Lastenaufziige bis hin zu
individuell angepassten Losungen fir moderne Hochhauser. Dariiber hinaus werden Fahrtreppen,
Fahrsteige, Fluggastbriicken sowie Treppen- und Plattformlifte angeboten. Wachsende Bedeutung
geniellen integrierte cloudbasierte Servicelésungen, wie beispielsweise die MAX Plattform. Mit diesen
digitalen Angeboten sind der stadtischen Mobilitat keine Grenzen mehr gesetzt. TKE — move beyond.

Uber SBTi (Science Based Targets initiative)

SBTi ist eine gemeinsame Initiative von CDP, UN Global Compact, WRI und WWF. Die Zusammenarbeit
bietet eine Methodik, die festlegt, wie viel und wie schnell Unternehmen ihre Treibhausgasemissionen
(THG) reduzieren missen, um die Ziele des Pariser Abkommens zu erreichen, die globale Erwarmung auf
deutlich unter 2 Grad liber dem vorindustriellen Niveau zu begrenzen und die Bemiihungen fortzusetzen,
Erwarmung auf 1,5 Grad zu begrenzen.
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